
晋中市财政支出项目绩效自评表

（  2020  年度）
填报单位（公章）：

项目名称 被装购置费

主管部门及代码 342 实施单位
晋中市城市管理综

合行政执法队

项目属性 延续性项目 项目期
2020年5月至2020

年10月

项目资金
情况 (万

元)

预算资金

市级预算资金 56.70

其他 0.00

预算下达资金 56.70

实际支出资金

市级预算资金 42.32

上年结转资金 0.00

上级财政资金 0.00

其他 0.00

项目概况
按照《住房城乡建设部财政部关于印发城市管理执法制式服装和标志标识供应管理办法的通知》
建督【2017】31号，需要更替被装费用81万元（169名在编人员+8名原人防办人员+272名劳务派遣
协勤人员，共449名），其中财政负担70%56.7万元。保证执法人员制服统一，执法形象提高。

项目资金
使用情况

项目资金全部用于该项目，支付标准、支付进度、支付依据全部合规合法，严格按照《晋中市城
市管理综合行政执法队专项资金使用办法》使用资金。共计使用资金42.32万元。

项目组织
实施情况

于2020年3月份在晋中市财政局采购办办理采购备案手续，组织形式为分散采购，采购方式为竞争
性磋商，根据2020年4月份的竞争性磋商采购结果与际华三五四五制衣有限公司订立合同，于2020
年6月份收到定做的制服并予以验收发放。待供货商9月份开来发票后，予以支付款项。

绩效目标    
实现情况

绩效指标        
(二级）

绩效指标 (三
级）

目标值 实际完成指标值 完成进度

产出指标

数量指标

鞋、腰带、标
志

单皮鞋1双，皮凉
鞋1双，腰带1条，

标志1套

单皮鞋1双，皮凉鞋1双，
腰带1条，标志1套

100%

执法制式服装

冬常服1套、冬执
勤服1套、夏装长
袖2件、夏装制式
短袖2件，单裤2条

。

冬常服1套、冬执勤服1套
、夏装长袖2件、夏装制
式短袖2件，单裤2条。

100%



产出指标

质量指标

质量要求
量身定做，符合标

准的材料
量身定做，符合标准的材

料
100%

款式
符合国家标准和要

求
符合国家标准和要求 100%

时效指标

购置时间
预计从5月份开始
办理审批手续，开

始采购。

于2020年3月份在晋中市
财政局采购办办理采购备
案手续，组织形式为分散
采购，采购方式为竞争性
磋商，根据2020年4月份
的竞争性磋商采购结果与
供货商订立合同，于2020
年6月份收到定做的制服
并予以验收发放。待供货
商9月份开来发票后，予

以制服款项。

100%

使用年限

服装使用年限
3年，裤子使用年
限2年，单皮鞋使
用年限2年，皮凉
鞋使用年限3年。

服装使用年限3年，裤子
使用年限2年，单皮鞋使
用年限2年，皮凉鞋使用

年限3年。

100%

成本指标

预算成本
809421元

*70%=56.7万元。
42.32 74.64%

其他成本
办理招投标手续时
可能产生的费用

无 0%

效益指标

经济效益指标

延长使用时间
便于管理对象对执

法队员的监督
执法对象对管理人员起到

监督作用
100%

规范执法行为
提升形象，便于城

市管理
提升形象，便于城市管理 100%

社会效益指标

加强城市管理 规范文明行为 规范文明行为 100%

提升队伍形象 创文明窗口单位 在创青年文明号荣誉 100%

生态效益指标

环保方面
布料符合环保体系

认证
布料符合规定 100%

队员形象 执法形象大力提升 形象大力提升 100%

可持续影响指
标

对未来的影响 提升城管正能量 提升城管正能量 100%



效益指标

可持续影响指
标

社会的评价
得到人民群众的好

评
收到群众的锦旗 100%

满意度指
标

服务对象满意
度指标

管理对象满意
度

管理对象满意度
100%

收到群众的锦旗 100%

全体队员满意
度

队员满意度100%
队员积极向上，热爱城管

事业
100%

项目绩效
情况

该项目已按年初制定的绩效目标圆满完成。购置单皮鞋1双，皮凉鞋1双，腰带1条，标志1套，冬
常服1套、冬执勤服1套、夏装长袖2件、夏装制式短袖2件，单裤2条。质量样式符合《住房城乡建
设部财政部关于印发城市管理执法制式服装和标志标识供应管理办法的通知》建督【2017】31号
文件中规定的布料、款式，同时按照该文件要求，严格按照服装使用年限3年，裤子使用年限
2年，单皮鞋使用年限2年，皮凉鞋使用年限3年的规定补充更新。购置制服按照年初预算金额购
置，力求小于等于预算金额，节约财政资金。通过统一制服这方面，提升执法形象，便于城市管
理，同时也便于执法对象监督执法人员。最终达到执法者热爱城管事业，被管理者对城市管理工
作的认可，支持。

其他需说
明的问题

“效益指标”指标中“经济效益指标”指标目标值虽设定，但与经济效益无关，此项目不涉及经
济效益。

评分表

二级指标 三级指标 指标分值 评价得分

投 入: 20 19.24

项目目标

项目立项规范性 3 3.00

绩效目标合理性 4 4.00

绩效指标明确性 4 4.00

资金落实

资金到位率 3 3.00

到位及时率 3 3.00

预算执行率 3 2.24

过 程: 20 20.00

业务管理

管理制度健全性 3 3.00

制度执行有效性 3 3.00

项目质量可控性 4 4.00

财务管理

管理制度健全性 3 3.00

资金使用合规性 3 3.00

财务监控有效性 4 4.00

产 出: 30 28.00

项目产出

实际完成率 8 6.00

完成及时率 7 7.00

质量达标率 8 8.00

成本节约率 7 7.00

效 果: 30 30.00



评分表

项目效果

经济效益 0 0.00

社会效益 10 10.00

生态效益 5 5.00

可持续影响 5 5.00

社会公众或服务对象满意度 10 10.00

综合得分: 100 97.24

评价结果等次: 中

评价人员

姓名 职称/职务 科室 联系电话

王辛 副队长 0354-3999716

王振 计财人事科科长 计财人事科 15383445977

许学忠 办公室主任 办公室 15383445899

范舒琴 计财人事科科员 计财人事科 15903549053

负责人：
王振

经办人：范舒
琴

联系电话： 15903549053 填报日期: 2021-07-06

单位负责人（签章）：                                                        年   月   日


