
晋中市财政支出项目绩效自评表

（  2020  年度）
填报单位（公章）：

项目名称 综合业务培训费

主管部门及代码 416 实施单位 共青团晋中市委员会

项目属性 年度项目 项目期 20200101至20201231

项目资金情况 (万
元)

预算资金
市级预算资金 20.00

其他 0.00

预算下达资金 20.00

实际支出资金

市级预算资金 20.00

上年结转资金 0.00

上级财政资金 0.00

其他 0.00

项目概况
为深入学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想和党的十九大精神，进一步适应新形势下青年群众工作要求，加强优秀年轻团干部的培养

和后备干部队伍建设，全面提升各级团干部的能力素质。

项目资金使用情况 培训费167850元，委托业务费28850元，其他交费用（租车费）1200元，其他商品和服务支出2100元 

项目组织实施情况

举办全市基层团干部培训班是不断加强基层团干部思想政治素养和团的业务工作能力建设的现实需要，目的在于通过培训，进一步促进全市基

层团干坚定理想信念、增强“四个意识”、提升党性修养、锤炼优良作风。本年组织春春兴晋活动费，团干部业务培训费用，高质量完成各项
活动。      

绩效目标    实现

情况

绩效指标        

(二级）
绩效指标 (三级） 目标值 实际完成指标值 完成进度

产出指标

数量指标
培训班次 2次 2次 100%

参加培训人数 200人 200人 100%

质量指标
全市团干培训 高质量完成 高质量完成 高质量完成

指标2：

时效指标
全年开展 11月底完成 11月底完成 11月底完成

指标2：

成本指标

培训费 9万元 9万元 100%

资料费 1万元 1万元 100%



产出指标

成本指标
餐费 5万元 5万元 100%

住宿费 5万元 5万元 100%

效益指标

经济效益指标
指标1：

指标2：

社会效益指标
进一步加强我市团干部队伍建设

提高基层团干部开展
共青团工作的专业水

平

提高基层干部开展
共青团工作的专业

水平

100%

指标2：

生态效益指标
指标1：

指标2：

可持续影响指标

进一步加强我市团干部队伍建设，提
高基层团干部开展共青团工作的专业

水平

提高团干部队伍建
设专业水平

100%

指标2：

满意度指标 服务对象满意度指标

全市各级团组织负责人，各级青年之

家负责人
≧95% 》95% 》95%

指标2：

项目绩效情况
团中央、团省委、市委组织有关文件要求      本年组织培训班2次，培训人数达200多人，培训成本20万元，全面提升基层干部工作的专业水
平，提高团干部队伍建设专业水平，全市满意度达95%以上

其他需说明的问题 2020年全面开展全市团干培训      

评分表

二级指标 三级指标 指标分值 评价得分

投 入: 20 20.00

项目目标

项目立项规范性 3 3.00

绩效目标合理性 4 4.00

绩效指标明确性 4 4.00

资金落实

资金到位率 3 3.00

到位及时率 3 3.00

预算执行率 3 3.00

过 程: 20 20.00

业务管理

管理制度健全性 3 3.00

制度执行有效性 3 3.00

项目质量可控性 4 4.00

财务管理

管理制度健全性 3 3.00

资金使用合规性 3 3.00

财务监控有效性 4 4.00

产 出: 30 30.00



评分表

项目产出

实际完成率 8 8.00

完成及时率 7 7.00

质量达标率 8 8.00

成本节约率 7 7.00

效 果: 30 30.00

项目效果

经济效益 0 0.00

社会效益 10 10.00

生态效益 0 0.00

可持续影响 10 10.00

社会公众或服务对象满意度 10 10.00

综合得分: 100 100.00

评价结果等次: 优

评价人员

姓名 职称/职务 科室 联系电话

耿华 副书记 2636374

王晓璐 2636374

负责人：耿华 经办人：王晓璐 联系电话： 2636374 填报日期: 2021-06-24

单位负责人（签章）：                                                        年   月   日


