
晋中市部门整体支出绩效自评表

（ 2020 年度）

填报单位（公章）：

单位负责人 武文杰 单位联系电话 03564-3806678

上年结转金额（万元） 0.00 年初预算金额（万元） 783.69

预算调整金额（万元） -78.11 其他调整资金（万元） 0.00

预算执行金额（万元） 705.58 年末结余金额（万元） 0.00

单 位

职 能

概 况

晋中市青少年活动中心的宗旨是为广大青少年健康成长搭建服务平台，为提高广

大青少年素质提供服务保障；以爱国主义、集体主义、社会主义为主要内容的思想品

德教育活动；以科技制作、科学实验、技能培训等为主要形式的能力训练活动；以文

化教育、游艺娱乐、社会人文等怡情益智的各种兴趣活动以及未成年成长研究、讲座、

公共资讯等校外教育活动。

单 位

人 员

情 况

截至 2020 年底，我单位内设机构 6个，包括办公室、教务部、研发中心、活动

信息部、后勤服务中心、财务部，共有编制数 10 名，均为事业编制。2020 年末实有

人数在职人员 9人，无离退休人员，无超编人员。

预 算

执 行

情 况

1、预算收入情况 2020 年我单位预算收入 705.58 万元，全部为财政拨款收入。

2、预算执行情况 2020 年我单位预算支出 705.58 万元，基本支出 232.78 万元，

项目支出 472.8 万元。

基本支出包括人员经费 102.71 万元（其中工资福利支出 102.65 万元、对个人和

家庭的补助支出 0.06 万元）。

公用经费支出 130.07 万元，其中办公费 4.03 万元、水费 3万元、电费 11 万元、

取暖费 33.12 万元、物业管理费 73.17 万元、工会经费 3.67 万元、福利费 1.21 万元、

其他商品和福利支出 0.87 万元。

项目支出 472.8 万元，为日常运营费用项目，包括办公费 24.58 万元、印刷费 4.46

万元、邮电费 0.9 万元、维修费 49.65 万元、培训费 2.88 万元、劳务费 350.53 万元、

其他商品和服务支出 22.92 万元、办公设备购置 16.83 万元，其他资本性支出 0.05

万元。



部 门

整 体

支 出

绩 效

评 价

分 析

(一)投入指标情况：

1、工作目标设定：

⑴我中心制定了 2020 年工作规划，并根据工作规划制定了工作目标，符合国家

法律法规、国民经济和社会发展总体规划，符合“三定”方案确定的职责，符合社会

发展中长期规划；

⑵年初工作会结合省市任务制定目标任务并分解至到相关责任科室、责任人。

此项指标应得 6分，实得 6分。

2、预算配置：

⑴在职人员控制率，截至 2020 年底，我单位在职人员 9人，编制数 10 人，在职

人员控制率为 90%＜100%，得 3分；

⑵“三公经费”变动率，本年度“三公经费”预算总额 0万元，上年度“三公经

费” 预算总额 0万元，较上年没有变动，得 3分；

⑶重点支出安排率，项目支出 472.8 万元，全部用于预算安排的重点项目支出，

重点支出安排率≥90%，得 4分。

此项指标应得 10 分，实得 10 分。

(二) 过程指标情况：

1、预算执行：

⑴预算完成率，2020 年度预算完成数 705.58 万元，预算数 783.69 万元，预算完

成率 85%＜90%＜95%，得 1.5 分；

⑵预算调整率，预算调整数 78.11 万元，预算数 783.69 万元，预算调整率 10%，

得 0分；

⑶支付进度，第一季度支出进度 25%≥25%；第二季度支出进度 35%＜50%；第三

季度支出进度 62%＜75%；11 月底支出进度 78%＜90%，只有第一个时点的支出进度达

到要求，得 1分；

⑷结转结余率，2020 年度结转结余 0，支出预算数 783.69 万元，结余结转率 0%，

得 3分；

⑸公用经费控制率，实际支出公用经费 130.07 万元，预算安排公用经费 134.09

万元，公用经费控制率 97%＜100%，得 2分；

⑹“三公经费”控制率，“三公经费”实际支出 0万元，“三公经费”预算安排

数 0万元，实际支出比预算安排节约 0万元，“三公经费”控制率 0≤100%，得 2分；

⑺政府采购执行率，政府采购实际支出 89.15 万元，政府采购预算数 89.8 万元，

政府采购执行率 99%>80%，得 3分。

此项指标应得 20 分，实得 12.5 分。

2、预算管理：

我中心为加强预算管理、规范财务行为，先后制定了《财务收支管理制度》、《采

购管理制度》、《预算管理制度》、《资产管理制度》等一系列规范性管理办法、制

度，从机制上规范财务行为。严格按照相关制度规定使用资金，资金拨付有完整的审

批程序和手续，支出基本符合预算批复用途，无截留、挤占、挪用、虚列支出等情况。

并且在《晋中市财政局政府财政预决算公开专栏》公开预决算及“三公经费”信息，

基础数据信息和会计信息资料真实完整。

此项指标应得 12 分，实得 12 分。

3、资产管理：

我中心已制定出合法合规的资产管理制度并得到有效执行，资产保存完整、配置

合理、使用合规、处置规范、资产账务管理合规，帐实帐卡相符，年末能及时盘点清



查，资产产权明晰，权证齐全，购置资产符合标准，资产有偿使用收入及时上缴财政。

固定资产总额 542.01 万元，在用固定资产总额 542.01 万元，固定资产利用率为 100%。

此项指标应得 10 分，实得 10 分。

(三) 产出指标情况：（职责履行）

1、完成实绩情况：

青少年活动中心是服务、凝聚、教育广大青少年的活动平台，是学校教育的延伸

和有力补充，是贯彻落实教育规划纲要、实施素质教育、推进教育改革和发展的重要

阵地。2020 年我中心完成了以下工作：一是多措并举，抓好疫情防控常态化工作；二

是强化领导，严格落实党建工作责任；三是周密安排，学习宣传贯彻全会精神；四是

创新载体，巩固深化教育成果；五是丰富课堂模式，实践教学频频添彩；六是落实立

德树人根本任务，创造性开展思政教育活动；七是突出校外特色，彰显校外优势；八

是各部门联动，提升基层治理水平；九是家校协同，共建育人新局面；十是不断增加

党风廉政建设。

此项指标应得 8分，实得 8分；

2、质量达标情况：

全年，向市教育局申报课题 8个，有 2个课题被正式批准。中心参训学员达 9379

人次，公众微信号发表各类文章 240 篇，阅读量达 19.2 万人次，全年累计接待服务

47.3 万人次。 一年来，志愿者队伍 212 人次，公益体验课 12 次服务学生 3848 人次，

公益送教下乡 497.5 课时，服务学生 5736 人次； 一年来，培训收入 629 万元，与去

年相比增长 30%； 一年来，科普驻校“送课下校”到 11 所学校，送出 900 课时科普

课程，惠及 1125 人次学生，带领学生获得了“一带一路国际少儿编程”个人二等奖、

三等奖等一系列的重要级奖项； 一年来，学员考级通过 999 人次；各类比赛学员获

奖 666 人次，其中国家级 7人次，省级 659 人次，市级 25 人次；教师获奖 29 人次，

均为省级及以上奖项；中心集体荣获国家级奖励 3次，省级奖励 1次。 获得了学生、

家长及社会的认可。

此项指标应得 8分，实得 8分；

3、重点工作完成情况：

2020 年度，我中心在市教育局的领导下贯彻落实教育规划纲要、实施素质教育、

推进教育改革和发展，以发挥公益职能，让群体活动惠及青少年以促进快乐成长为目

标，抓特长培训、强学生素质以提升竞赛活动为亮点，开设兴趣培训、开展送教下乡、

组织科技比赛、组织诗歌乐舞活动、组织书法展、举办“名师公益大讲堂”等活动，

赢得了家长、学生及社会各界人士的一致好评。

此项指标应得 6分，实得 6分；

(四) 效果指标情况：（履职效益）

1、经济效益：

根据市发改收费字﹝2020﹞284 号文件，我中心对部分科目收费做了调整，并有

了明确规范的收费依据，在 2020 共收取兴趣课程培训费 498 万元，利用报告厅的闲

时出租收取租金 2.45 万元，收取的资金全额上缴国库。

本项指标满分 5分，得分 5分；

2、社会效益：

我中心以发挥公益职能为根本，让群体活动惠及青少年，不以盈利为目的，是我

们的出发点。以促进快乐成长为目标，抓特长培训、强学生素质。

我中心开展送教下乡，累计受益学员超 2万人次；教育成果丰硕，考级通过总人

次 4551 人次，蒲公英比赛参加人数累计 4800 余人次，并有科技部多次荣获国家级、



省级各类比赛的冠军、金牌、一等奖等。 创设开放书屋，向公众免费开放，与市新

华书店共建流动书站。

报告厅、多功能厅、展厅只针对商业性的活动收费，面向学校、社团、家长、事

业单位活动一律免费开放。让中心的惠及性、普惠性发挥到最大限度。

本项指标满分 5分，得分 5分。

3、 生态效益：

2020 年，我中心加强了对周边环境的管理，杜绝了乱堆乱放现象的发生，保证了

周边环境整洁。

本项指标满分 5分，得分 5分。

4、 社会公众及服务对象满意度：

2020 年，我中心在市教育局的领导下贯彻落实教育规划纲要、实施素质教育、推

进教育改革和发展，以发挥公益职能，让群体活动惠及青少年以促进快乐成长为目标，

抓特长培训、强学生素质以提升竞赛活动为亮点，取得了一个又一个的辉煌成就，收

获了社会各界的肯定和赞许。

本项指标满分 5分，得分 5分。

其 他

需要说明的问题：本年度因疫情的影响，前半年未能正常开展培训工作，本年度

收费未能达到预算金额，导致支出也未能按照预算执行，对预算完成率、预算调整率

以及支付进度都产生了较大的影响。

绩 效

情 况

二级指标 三级指标

指标分值

计算分析情况
评价

得分参考

分值

设定

分值

投 入 16 16 —— 16.00

工作目

标设定

工作规划合理性 3 3.00

年初制定了全年的工作规

划，并根据规划制定了工作

目标

3.00

工作目标明确性 3 3.00 工作目标明确 3.00

预算

配置

在职人员控制率 3 3.00
在职人员数/编制数

=9/10=90%＜100%
3.00

“三公经费”变动

率
3 3.00

三公经费预算数 0，上年预算

数 0
3.00

重点支出安排率 4 4.00
重点项目支出/项目总支出

=472.8/472.8=100%
4.00

过 程 42 42 —— 34.50

预算 执

行

预算完成率 3 3.00

预算完成数/预算数

=705.58/783.69=90%，大于

85%，小于 95%

1.50

预算调整率 3 3.00
预算调整数/预算数

=78.11/783.69=10%
0.00



支付进度 4 4.00

四个时点支付进度分别为

25%、35%、62%、78%，只有

第一个时点达标

1.00

结转结余率 3 3.00
结转结余总额/支出预算数

=0/783.69=0
3.00

公用经费控制率 2 2.00
实际公用经费/预算公用经

费=130.07/134.09=97%
2.00

“三公经费”控制

率
2 2.00 三公经费预算为 0 2.00

政府采购执行率 3 3.00
实际采购/采购预算

=89.15/89.8=99%
3.00

预算 管

理

财务管理制度健全

性
3 3.00

制定了财务收支管理制度、

预算管理制度，并严格执行
3.00

资金使用合规性 3 3.00
资金使用合规，无截留、挤

占、挪用、虚列支出等情况
3.00

预决算信息公开性 3 3.00

及时在晋中市财政局政府财

政预决算公开专栏进行预决

算及三公经费的公开

3.00

基础信息完善性 3 3.00 基础信息完善 3.00

资产 管

理

资产管理制度健全

性
3 3.00

制定了采购管理制度、资产

管理制度，并严格执行
3.00

资产管理安全性 3 3.00

资产保存完整、配置合理、

账务管理合规，做到了帐实

相符、帐卡相符

3.00

固定资产利用率 4 4.00 固定资产资产利用率为 100% 4.00

产 出 22 22 —— 22.00

职责 履

行

完成实绩情况 8 8.00 圆满完成了全年的工作计划 8.00

质量达标情况 8 8.00
获得了学生、家长及社会的

认可。
8.00

重点工作完成情况 6 6.00
全年开展的各项培训工作、

公益活动均已完成
6.00

效 果 20 20 —— 20.00

履职 效

益

经济效益 5 5.00

2020 共收取兴趣课程培训费

498 万元，利用报告厅的闲时

出租收取租金 2.45 万元，收

取的资金全额上缴国库。

5.00

社会效益 5 5.00

我中心以发挥公益职能为根

本，让群体活动惠及青少年，

不以盈利为目的

5.00



生态效益 5 5.00

我中心加强了对周边环境的

管理，杜绝了乱堆乱放现象

的发生，保证了周边环境整

洁。

5.00

社会公众或服务对

象满意度
5 5.00

收获了社会各界的肯定和赞

许
5.00

综合得分 100 92.50

评价结果等次: 优

评价人

员

姓名 职称/职务 科室 联系电话

王辉 中心副主任

孟然 后勤部长 后勤服务中心 0354-3806673

曹雅贤 财务部长 财务部 0354-3806678

单位负责人（签章）： 年 月 日


